Protokoll fort vid arsstimma med aktie-
dgarna i NIBE Industrier AB (publ.)
den 14 maj 2019 i Markaryd.

NARVARANDE AKTIEAGARE
Enligt den hértill som Bilaga A fogade rostlingden. Fran rostlingden antecknades att

vid stdmman var foretridda foljande antal aktier med hirpa I6pande rostvérden.

Aktier Roster
A-aktier 57.843.036 578.430.360
B-aktier 211.503.552 211.503.552
Totalt  269.346.588 789.933.912

av totalt antal utgivna aktier om 504.016.622 med ett totalt antal roster om
1.030.809.932.

OVRIGA NARVARANDE
Ovriga nirvarande framgér av Bilaga A.

§1

Bolagsstimman 6ppnades av styrelsens ordforande, Hans Linnarson.

§2
Hans Linnarson valdes att sdsom ordférande leda dagens forhandlingar.
Undertecknad, Christel Fritiofsson, var utsedd att féra dagens protokoll.

§3
Upprittades den som Bilaga A till detta protokoll fogade forteckningen 6ver nér-

varande aktiedgare.
Forteckningen godkindes som rostlangd for stimman.

Stamman godkinde att ett antal personer som inte dr aktiedgare fick rétt att ndrvara

under stimman.



§4
Godkéndes styrelsens forslag till dagordning.

§5

Utséags Leif Tornvall, Alecta att jimte ordféranden justera dagens protokoll.

§ 6

Stdimman konstaterades vara i behérig ordning sammankallad.

§7
Presenterade VD bolaget och dess verksamhet samt limnades aktiefigarna méjlighet

att stdlla fragor, vilka besvarades av VD.

Bland annat besvarades fragor angaende sikerheten kring digitaliseringen i hemmet

samt den genomf6rda dgarfériandringen i Schulthess Maschinen AG.

Framforde Aktiespararna ett stort tack for vil genomfort verksamhetsar och att bolaget
vil uppfyller Aktiespararnas kdrnfragor men framforde 6nskemal om webbséinda

arsstaimmor i1 framtiden.

§8
Foredrogs styrelsens och verkstillande direktérens redovisning for verksamhetsaret
2018 med déri intagen verksamhetsberittelse, resultatrikning, koncernresultatrikning,
balansrékning och koncernbalansrakning, varjamte foredrogs revisionsberittelse och

koncernrevisionsberittelse f6r bolaget avseende samma tid.

Redogjordes for revisionsforfarandet under det gdngna verksamhetsaret samt

foredrogs revisionsberittelsen och koncernrevisionsberittelsen.

Foredrogs revisorns yttrande enligt ABL 8 kap 54§, om huruvida riktlinjerna for
ersittning till ledande befattningshavare har foljts.

§9
Beslot stimman att faststiilla resultat- och balansrikning samt koncernresultat- och

koncernbalansriakning i framlagt skick.

Framlades styrelsens forslag med revisorernas tillstyrkan att till bolagsstimmans
forfogande stdende vinstmedel, 7.607.380.812,72 kronor disponeras enligt foljande:



utdelas till aktiedgarna 655.221.608,60 kronor
balanseras i ny rdakning 6.952.159.204.12 kronor
7.607.380.812,72 kronor

Beslot stimman om vinstdisposition i enlighet med styrelsens forslag.

Beslots att avstimningsdag for utdelningen som motsvarar 1,30 kronor per aktie ska
vara den 16 maj 2019. Utbetalning av utdelningen beréknas ske fran Euroclear den 21
maj 2019.

I enlighet med revisorernas tillstyrkan beviljades styrelsen och verkstillande
direktoren ansvarsfrihet for den tid arsredovisningen omfattar. Det noterades att

varken styrelsens ledaméter eller VD har deltagit i beslutet om ansvarsfrihet.

§ 10

Beslots att bolagets styrelse ska bestd av sex ordinarie ledaméter.

§11

Beslots att bolaget ska ha ett registrerat revisionsbolag.

§ 12
Beslots att styrelsearvode ska utgd med totalt 2.400.000 kronor, varav 800.000 kronor
till ordféranden och 400.000 kronor till var och en av 6vriga bolagsstimmovalda
ledamdter, vilka inte dr anstdllda i koncernen och att revisorsarvode ska utga enligt

godkénda rikningar.

§13

Presenterades de foreslagna styrelseledaméterna.

Valdes, for tiden intill slutet av nista arsstimma, till

ordinarie styrelseledaméter:

Georg Brunstam, Gerteric Lindquist, Hans Linnarson, Anders Palsson, Helene
Richmond och Jenny Sj6dahl /omvalda/.

Valdes, for tiden intill slutet av nista arsstimma, till styrelsens ordférande Hans

Linnarson /omvald/.



§ 14
Valdes, for tiden intill slutet av nésta arsstimma, till
revisor:
KPMG AB, registrerat revisionsbolag/omvald/
KPMG AB har meddelat att revisionsbolaget avser utse auktoriserade revisorn Dan

Kjellgvist som huvudansvarig revisor.

§ 15
Foredrogs styrelsens forslag om att bemyndiga styrelsen att besluta om nyemission av

aktier i samband med f6rvarv av féretag och verksamheter.

Beslot stimman godkénna styrelsens forslag om att bemyndiga styrelsen att besluta
om nyemission av aktier enligt Bilaga B. Det antecknades att beslutet fattats med

erforderlig majoritet enligt aktiebolagslagen.

§ 16
Foredrogs styrelsens forslag till riktlinjer for erséittning och andra anstillningsvillkor

for ledande befattningshavare.

Beslot stimman godkidnna styrelsens forslag till riktlinjer for ersittning och andra

anstillningsvillkor for ledande befattningshavare, enligt Bilaga C.

§17
Ordforanden forklarade stimman avslutad.

Vidare férekom inte.

T i

ans Linnarson Christel Fritiofsson

Wowrtt

Leif TGrnvall
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Nibe Industrier AB - Kvittens till ordférande
Organisationsnummer 556374-8309
Aktier/Roster Nirvarande Aktieboken Andel
Aktier 269 346 588 (A) 504 016 622 53.440% (B)
A - aktier, 10 roster 57 843 036 58 532 590 98.822%
B - aktier, 1 rost 211 503 552 445 484 032 A47.477%
Roster 789933 912.0 (C) 1030 809 932.0 76.632% (D)
Roster foretradda av aktieagare 468 157 955.0
Réster foretradda av ombud 321775957.0
Aktiedgare/Personer Nirvarande Aktieboken Andel
Aktiedgare 849 (E) 30 367 2.8%
... foretréadda personligen 533 e 1.8%
... féretradda av ombud 316 1.0%
Ombud 20
... med eget innehav 7
... utan eget innehav 13NB
Bitraden 105 °
Gaster 196 °
Totalt med roststyrka 546A
Totalt narvarande 847°(F)
Aktiedgare Personer
Anmalda 935 899
Franvarande 86 52
Narvarande 849 847

Bortfall 9.2% 5.78%
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B/A?Q 5

Styrelsens for NIBE Industrier AB (publ) forslag till beslut att bemyndiga
styrelsen att besluta om nyemission av aktier

Styrelsen fér NIBE Industrier AB (publ) foreslar att arsstamman ska fatta beslut om att
bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen under tiden fram till ndstkommande
arsstimma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas féretrdadesratt, besluta om ny-
emission av aktier av serie B i bolaget. Bemyndigandet ska dven innefatta ratt att besluta om
nyemission av aktier med bestdmmelse om betalning med apportegendom, att aktie ska
kunna tecknas med kvittningsratt eller annars med villkor som avses i 13 kap. 5 § forsta
stycket 6 aktiebolagslagen. Emission far endast ske for finansiering av forvarv av foretag, del
av foretag eller verksamheter. Bemyndigandet innefattar inte ratt fér styrelsen att besluta
om kontantemissioner med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt. Bemyndigandet ska
vara begransat till att sammanlagt omfatta emission av aktier motsvarande hdgst 10 % av
det totala antalet utestaende aktier vid tidpunkten for arsstamman.

Styrelsen foéreslar vidare att arsstdmman ska besluta att den verkstdllande direktéren, eller
den som den verkstédllande direktéren utser, ska dga ratt att vidta de smarre justeringar i
stimmans beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket
respektive Euroclear Sweden AB eller pa grund av andra formella krav.

For giltigt beslut av stimman enligt styrelsens forslag enligt ovan erfordras att beslutet
bitrédtts av aktiedgare med minst tva tredjedelar av savél de avgivna rosterna som de aktier
som ar féretrddda vid stimman.

Markaryd den 14 februari 2019
NIBE Industrier AB (publ)
Styrelsen
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Styrelsens for NIBE Industrier AB (publ) forslag till riktlinjer for ersattning och andra
anstallningsvillkor till ledande befattningshavare

Styrelsen foreslar att bolaget ska erbjuda ersadttning pd marknadsmassiga villkor och vara
konkurrenskraftig for att attrahera och behalla personal.

Ersattningen ska kunna utga som fast [6n, rorlig 16n, pension och annan forman sdsom
tjdnstebil.

Styrelsearvode ska inte utga till styrelsemedlemmar som ar anstallda i koncernen.

Uppsagningstiden fran foretagets sida for verkstallande direktoren ska vara sex manader.
Verkstillande direktéren ska ha ratt till avgangsvederlag motsvarande tolv manadsléner.
Ovriga ledande befattningshavare ska erhélla |6n under uppsigningstid som varierar mellan
6-12 manader.

Det ska inte finnas nagon speciell 6verenskommelse om att en ledande befattningshavare
kan sluta fére uppnadd pensionsalder och fram till dess uppbéra en viss del av sin |6n.

Alla ledande befattningshavare ska ha pensionsférmaner motsvarande den férmans-
bestimda ITP-planen, avd 2, upp till 30 inkomstbasbelopp. Fér I6nedelar ddrutéver ska utga
en premie med en fast procentsats pa 30 % i enlighet med samma principer som i den pre-
miebestdmda ITP-planen, avd 1.

Ledande befattningshavare ska som incitament kunna ha en rérlig I6nedel som utgar om
uppstédllda mal infrias. Den rorliga delen ska vara begransad till fyra manadsiéner. Darutéver
ska en extra manadslon kunna utga som ersattning, under férutsdttning att den ledande
befattningshavaren anvander denna extra ersattning och ytterligare en manadslon av sin
rorliga ersattning for forvarv av NIBE-aktier. Ett villkor for den extra ersattningen dr att den
ledande befattningshavaren behaller de arligen férvarvade NIBE-aktierna i minst tre ar.
Normalt kommer de ledande befattningshavarnas forvarv av NIBE-aktier att ske en gang per
ar i februari/mars och da med tillimpning av gallande regler mot marknadsmissbruk.
Verkstéllande direktdren ska inte omfattas av nagot incitamentsprogram.

Styrelsen far franga riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal for detta.

Markaryd 14 februari 2019
NIBE Industrier AB (publ)
Styrelsen



