NIBE Pressmeddelande, Markaryd, 17 maj 2018

Arsstimma i NIBE Industrier AB

Onsdagen den 16 maj 2018 holls arsstamma i NIBE Industrier AB (publ) i Markaryd, dar moderbolaget har sitt
sate.

Det var folkligt, festligt och fullsatt och en riktig hogtidsstamning med drygt 1.100 personer som deltog i
arsstamman i NIBEs lokaler i Markaryd.
Stamman omramades som vanligt av musik och utdelning av stipendiet ”"NIBE Entrepreneur Award”.

Gerteric Lindquist, VD och koncernchef, kommenterade i sitt anférande verksamhetsaret 2017 och inledningen
av 2018. Gerteric Lindquist beskrev NIBEs alltmer omfattande internationalisering for samtliga tre
affarsomraden och vikten av standig produktutveckling och tillvaxt. Vidare understrék Gerteric Lindquist
betydelsen av att halla fast vid de framgangsfaktorer som legat till grund for de hittills uppnadda framgéangarna
samt att fortsatta utveckla hallbarhetsmalen, vilka bedéms bli allt viktigare i framtiden.

Stamman fattade bland annat beslut i féljande fragor:

Utdelning
Stamman beslutade i enlighet med styrelsens forslag att utdelning lamnas med 1,05 kronor per aktie.
Avstamningsdag for aktieutdelning dr den 18 maj 2018.

Styrelseledaméter

Till styrelseledamoter omvaldes Georg Brunstam, Gerteric Lindquist, Hans Linnarson, Anders Palsson och
Helene Richmond samt nyval av Jenny Sjodahl. Eva-Lotta Kraft som varit styrelseledamot sedan 2010 hade
avbojt omval.

Till styrelseordférande omvaldes Hans Linnarson.

Revisorer
Till revisorer for tiden till slutet av arsstimman 2019 valdes revisionsbolaget KPMG AB som utsett
auktoriserade revisorn Dan Kjellgvist som huvudansvarig revisor.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission i samband med foretagsforvarv

Stamman beslutade i enlighet med styrelsens forslag att ledande befattningshavare ska som incitament kunna
ha en rorlig Ionedel som utgar om uppstéallda mal infrias. Den rorliga delen ska vara begréansad till fyra
manadsloner. Darutdver ska en extra manadslon kunna utga som ersattning, under forutsattning att den
ledande befattningshavaren anvander denna extra ersattning och ytterligare en manadslon av sin rorliga
ersattning for forvarv av NIBE-aktier. Ett villkor for den extra ersattningen ar att den ledande
befattningshavaren behaller de arligen forvarvade NIBE-aktierna i minst tre ar. Normalt kommer de ledande
befattningshavarnas forvarv av NIBE-aktier att ske en gang per ar i februari/mars och da med tillampning av
géallande insiderregler. Verkstallande direktéren ska inte omfattas av nagot incitamentsprogram.

Styrelsen far franga riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal fér detta.

Informationen i detta pressmeddelande ér sadan som NIBE Industrier AB (publ) ska offentliggéra enligt Nasdagq
Stockholms regelverk fér emittenter. Informationen Iimnades genom Benny Torstenssons férsorg fér
offentliggérande den 17 maj 2018 kl. 08.00 CET.

Benny Torstensson Informationschef: 0433-73 070

Christel Fritiofsson IR-kontakt: 0433-73 078



